FORMATO UN*CO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1988)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO i SEGUNDO APELLIDO { Q DE CASADA) | NOMBRES
MOSABEL | MURCIA | YEIMY ALEXANDRA
SEXO l NACIONALIDAD PAIS
o e | ~
e | COL, X pxrrancero )

LOCUMENTD DE IDENTIFICACION
co Xce ) pas () Mo 1.007.308.178

LIBRETA MILITAR
PRIMERACLASE ) SEGUNDACLASE O womero DM
FEGHA ¥ LUGAR DE NACIMIENTO ll DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
- Tom | sl e == = < . "
FECHA oia 2.1 mes 10.2] aso (200,1] | CRA.I5#2A-08 SANTATERESA
DEPTO HUILA | MUNICIPIO GARZON —t
MuNIcIFi  OPORAPA ! TELEFONG 322 359 6229 EMALL}:Jn_u%u.hcl|n_ut!;imm_gnmii.n.'ﬁﬂl
2 B FORMACION ACADEMICA
EDUCACION BASICA ¥ MEDIA

MARGUE COM UMAX EL ULTIMGD GRADD APROBADO ( LDS GRADOS DE fo.AS0 DE BACHILLERATO EOUIVALEN A LOS GRADDS 8o, A Mo DE
EOUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA )

( EDUCACION BASICA | riuL0 0BTENIDO. BACHILLER ACADEMICO B
| PRIMARIA | sEcUNpamA | MEDIA | FEGHADEGRADO
|
|

|
Em.lan. s m'lﬁo. 70. | 80 | 90| 10 | mes |12 amo 12[]13 ]

. oy

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILGENCIE ESTE PUNTD EN ESTRICTD ORDEN CRONGLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECMICA), TL {TECNOLOGICA), TE (TECHOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER). DOC (DOCTORADD O PHD),
RELAGIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (81 ESTA HASIDO PREVISTA EN UNALEY).
MODALIDAD | No SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. [E TARJIETA
ACADEMICA | APROBADOS s f NO O TITULO OBTENIDO MES ARO PROFESIONAL
UN 1 | X LICENCIATURA EDUCACION INFANTIL l'
TC 3 X ATENCION INTEGRAL A LA 1* INFANCIA 12 |2|0]2]5
TC 3 X SERVICIOS FARMACEUTICOS o2 |21012]1 998

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPARIOL QUE; HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEN {B) O MUY BIEN {MB)

e

IIOMA

INGLES 1x |x | X




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 488 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

NOTA: 5| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA HUEVAMENTE ESTA HOJA,.

HELAGIONE SU EXPERIENCIALABORAL O DE PRESTAGION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL
- EMPLEQ AGTUAL O GONTRATO VIGENTE - -
EMPRESA O ENTIDAD ‘ PUBLICA | PRIVADA | PAIS
s . E— |__ o R
DEPARTAMENTO MLUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENT]'DAD‘
TELEFdNOS l - FECH:QEJNEFSE . - - FECHA DE F:IETFRCI'
B ) ~ |om [ ] mes| l ako [, . ||olal ] mes[ ] ANO L.
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEF‘FNHENCH n:nEcc.rON
e T FMPLED O CONTRATOANTERICR ol B
EMPRESA O ENTIDAD pusLca | privaDA | PAls
HOGAR INFANTIL LEONIA i X | COLOMBIA
DEPARTAMENTO ' MUNICIPIO = GORREO ELECTRONICO ENTIDAD
__HU"I LA GA&ZON asopadresleonia(@gmail .com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
608 833 3371 ola [2,3) mes[0.7] avo |2 0,25/ | oia 124] mes|1,0] afio | 20,25
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
PRACTICAS EDUCATIVAS | PRACTICAS / EDUCACION | GARZON - HUILA
= — == = EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR i
EMPRESA O ENTIDAD [ posLica |  PRADA | PAIS
HOGAR LOS PAYASITOS | | X | COLOMBIA
DEFARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO. Emnmn
HUILA o 16 GARZON - -
TELE'FONOS " FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
311241 1661 ola [0.7) wes [0.4] avo [2,0,2.5] |oia [2,1] mes [07] Avo 20,25
CARGQ 0 CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR PEDAGOGICA EDUCACION B | Ei\RZON - HUILA
3 '___ _ PSR “EMPLEO O comm,nr_{@nTon e = a3
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
DEPARTAMENTO MUNICHRIO | CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
] oia | | mes[ | amo[ ., ||oi [ | mes s [, | avo o[
CARGO O CONTRATO DEFENDENCIA DIRECCION [



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 e 1988)

(4%  TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIGUE EL TIEMPD TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERD DE N:}DS Y MESES.
e B _ TIEMPO DE EXPERIENGIA i
| pepAa ‘ ARDS “MESES
| e e { - £ —
SERVIDOR PRIVADO | | 6
- — = . |
| | |
|
| B —= i [ ——
. TOTAL | 6
L. o —— —— - ]'

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUESI | ) NO L&/ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE (INHABILIDAD E INCCIM-
FATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJE REER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRAGION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Ml ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOMA DE VIDA, SON
VERAGES. (ARTICULO So. DE LALEY 180/5).

feimy Mosabe!

FiRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

—

CERTIFICO GUE LA INFORMAGION AQUI SUMINISTRADA HA SID0D CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SID0O PRESENTADOS
COMD SOPORTE.

Ciudlad y fecha NOMERE ¥ FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LIMEA GRATUITA NACIONAL 01800317770 PAGINA WEB: www funclonpeblica gov.co



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

W 4,007.308.178
MOSABEL MURCIA

YEIMY ALEXANDRA

il b ea s

Jewnt aleord Mosabe!

F A,

FECHA DE NACIMIENTO 21=-FEB-2001

OPORAPA

(HUILA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.54 O+ F
ESTATURA G.S AH SEXO
17-ABR-2019 OPORAPA

FECHA Y LUGAR DE EXFEDICION “W

HEGIFTRADOHNACIONAL
JUAM 08 QAL DO W, A

P-1905100-01081%61-F- 10073081 7820196704 0066143721A 1

51783842
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" -'_‘ ” . Cd =y * _.nr -
Sstetute Doliteinien | Jose Grtesting WMidis
Gangon - Fudla

L%m ¢ _ﬂmfrmkém! de %}w{%?ﬂm???}rf

Establecimiento Educativo de Cardeter Privado, autorizado segiin Registro SIET con Resolucian
No.4073 de Julio 5 de 2022 de la Secretaria de Educacion del Depariamenio del Huila de conformidad
ol Decreto 1075 de Mayo 26 de 2013 del Ministerio de Educaciin Nacional para ofrecer Programas de
Educacion para ¢l trabajo y ¢l Desarrollo Humano. La Presente acla registra el Programa TECNICO
LABORAL POR COMPETENCIAS E N ATENCION INTEGRALA LA PRIMERA INFANCIA y otorgar

¢l Certificado como TECNIC 0.

En el municipio de Garzén (Huila), @ los tres (03) dias del mes de Diciembre de 2025, s¢ reunicroncon el
fin de formalizar la Certificacion de fornacion laboral de los ahmmnos del Programa de Educacion
para el Trabajo y el Desarrolio Humano coma Técnico Laboral en Atencion Integrai a la Primera
Infancia, las suscritas Directoray Seerelaria del Instinuto Politéenico José Celestina Mutis de Garzon

(Huila)

Comprobada la situacion Legal y Académica del alumno qie curse y aprobd el Programa de
Capacitacion, se procedio a olorgar el Certificado de formacion laboral como.

TECNICO LABORAL EN
ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFA NCIA

Al graduado cuyo niimere de orden, nombre, apeiiido y numero de daciente de identidad se reluciona
aconlinuacion:

010. YEIMY ALEXA NDRA MOSABEL MURCIA
C.C. 1.007.308.178 de Oporapa, Huilu

Es fiel copia tomada del Registro General No. 14] Folio 178 del 3 de Diciembre de 2023, que
consta de Veintinueve (29) alumnos gue inicia con el nombre de ANGIE LORENA BENAVIDES
GOMEZy terminaconel nonbre de DANIELA VEGA CEDENO.

En constancia se firma el presente registro, por quienes intervinicron en el cumplimiento de lo
ordenade enel Decreto 1075 de Mayo 26 de 2015 del Ministerio de Edueacion Nact onal,

No requiere regisiro de Secretaria de Educacidn segiin Decrelo No. 921 del 6 de Mavo de T994.

7

MARIA ADELEIA NARANJO SANTON MARA w:f’ ¥ FERMINDEZ NARANIO
Directora Seererdria

Instituto Politbenton Jord Celesting Mutls Jnsntute Pofindcaivn Josd Celfeginny Munix




2
ﬁ instituto Politécnico José Celestino Mutis
7 ) por 1a Fas :

i ] r I -
Consuuyenda Fuluvs por @ Supermcion

Primarin v Bachillerato — Programas Téenicos Laborales
Agwobiidy p 1a Seacla i de Educacion del Huda

o i

Licancia de Funnonamento Ne. 3934 de Mayo 23 de 2019 de ld Secmtans de
Educacion dal Hutla

EL INSTITUTO POLITECNICO JOSE CELESTINO MUTIS

CERTIFICA QUE

Deimy Alexandra fflosabel fMurcia
¢, 1.007.308.178 be Oporapa, Huila

Estudiante del Técnico en Atencion Integral a la Primera Infancia asislio
al Seminario de Actualizacion y profundizacion en la tematica
‘Pedagogia, Vocacidn, Talento, Inclusion, Asertividad y Creatividad
en la Educacion Infantil” realizado en las instalaciones del Instituto
Politécnico José Celestino Mutis del municipio de Garzon (Huitaj, con
una intensidad de 40 horas académicas.

Dado en la cudad de Garzon, a los Siete (0/) dias del mes de
Septiembre de dos mil veinticinco (2025)

% Mev s 6.
MARIA ADELFIA NARANJO SANTOS LEYDY JIMENA SILVA QUIROGA

Magistor en Lidorazgo y Direccion de Centros Educativos Pedagoga Especialista
Direclora Inst José Celestino Mutis Conferencista

SEDE GARZON:
Calle 8 No_5-101 Barrio Centro, Celular 31124492789
www instifutomutis odu.co

olicinagarzongiosiitu lomulis. edu.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA

Fl Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumpeaeento e i Lo 1Y ole S99

Huce constar ghie

YEIMY ALEXANDRA MOSABEL MURCIA

Con Codisdes dhe Chralidomst Nee JOGZI0SITS

Cursid v aprobo Ja aceion de Formacion

APRENDIZ DIGITAL

ot i dhrocion de 40 horis

Ewp syt ofie dovcarenion s fiembi o pirestine oo PRl g8 g oo F187 il i i ol estzidoig ol U e 4 Wl iy

Firmado Digitalmente por
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Cursa v aprobi la accion de Fomcion

ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLES

con tna duraeion de Hthhoras

Fis sengimesteins e v tgtiretiir, s fiin o prciento (el o s v £l e s s e el GV DL RS oy
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REPUBLCADE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En ciimplamcnio de f2 Ley 119 de 2999

Hace constar yue

YEIMY ALEXANDRA MOSABEL MURCIA
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¥l Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
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Hace constar ifie

YEIMY ALEXANDRA MOSABEL MURCIA
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REPUBLICA DE COLOHBUA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
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El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
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1 en su nombre, la

Pustitucion Educativy
i1 Jarmen

Oporapa - Huila
firganizada poe Deeeeto N°1507 de aoviembee 26 de 2002, Reorgeaisadn pot Decreto W a0 de
2004, Reconerida Bliciatmente por Resolaclbn T1* 2692 de Maye 23 de 2016
Tit. Ta. poo. 106,280 |

@onfiere a: " o T

~ Yeimy Alexandra Mogabel Murcia

@.3. No. 1007308178 de Opprupy

=1 Titulo De:
Bachiller Academico

Por baber cursade y aprobado los estudios corvesponlientes al Rivel de Fducacion Media
Readémica, Seiin los planes y programas vigentes.

Reta genceal de Graduacion No.007 del 30 de Dowiembre de 2018
Libeo General de Retas de Sraduacisn To.o1 Folio o, _18

Bade tn Bporaga (Huila), a 30 de Voviembre de 2018

.,M 5 _-DJ (E y A _____,_.__.!

. Yolundy Bosero Weltedn Diiutet Torren Motin
8. ¥® 26.565.412 be San Agustin C.E. N 4.513.9927 de freeirn
Hedorm @reretnrio

st Biploma 0o accedita et vegistrado ta la Secrelasia de Eduracidn de conformidad ron el Eeerets Hls.0
del § de mage de 1904 y 250 del 5 de Blriember e 1995, de la Presideacta de la Tepbica

=
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INSTITUCION EDUCATIVA <. 1 : o NIT:
EL CARMEN : 500100280-1

Opompa - Hulla

Acta Individual de Qraduacion

\
¥n Oporapa Huila, a los treinta (30) dias del mes de Noviembre de 2018, se reunleron con #’ {(
el fin de formailzar ia graduacion de los alumnos de altimo grade, los Integrantes de la (>
Comision de Cvaluacion y Promocion y los suscritos Rectora y Secretario de la Institucion @
Educaliva El Carmen, organizada por Decreto N°1607 de noviembre 26 de 2002, W
Reorganizada por Decreto W 411 de 2004. Reconocida Oficiaimente por Resolucion
2662 de Maya 23 de 2016 y de Acuerdo con la Ley i 15 de febrero 8 de 1984 y ¢l Dearele
¥ 1860 de agosto 3 de 1994, para otorgar ¢l Titulo de BACHILLER en (a modaildad
Académica.

Comprobada la situacion legal y académica del alumno que cursd v aprobo los estudios
correspandientes al nivel de Educaclon Medla, se procedio a olorgar el tulo de:

BACHILLER ACADEMICO

Al graduado cuyo nombie, apetiidos ¢ Identificacion se relacionan a continuaclon:

YEIMY ALEXANDRA MOSARBEL MURCIA
T.1. No. 1007308178 de Oporapa

s fiel copla lomada del Acta Original General de Graduacion No.007 del 30 de Noviembre
de 2018, que consta de 24 estudiantes graduandos; comienza con el nombre de Carvajal B
Meneses Ingrid Carolina, y se clerra con el nombre de Vivas valenzuela Marla Fugenia i* --

Finmada y sellada por la Especialisia Yolanda Rosero Bellrin, Rectora y Daniel Torres  {{§
Motta, Secretario. o

Dada en Oporapa Huila, a los treinta (30) dias del mes de Noviembre de 2018, {'

#MMiﬁ ilfae _,,_,E}-wff :C. .//M

. Yolanda Kusero Beltran Danlel Torres Motta
“ 28,565,412 de San Agustin (1) C.C.4.913.993 de Ferelra (1)
Rectaro Secretario
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EL SUSCRITO DIRECTOR DIECTOR DEL HOGAR
INFANTIL LEOINA

CERTIFICA QUE

Cue b senor YEIMY ALEXANDRA MOSABEL MURCIA, identificada con
seEduln de ciudadania  #1007308178 realizé 184 hoias de praclicas laborales an
El HOGAR INFANTIL LEONIA, entre el 23 de julie al 24 de octubre de 2026

Be expide a solicilud del interesado

Dado en Garzon a los 06 dias del mes de noviembre da 2025

*ara constancia firma,

© (£32 ASO - PADRES
W’ﬁ HOGAR INFANTIL LEONIA

weclon Hl Leonia

asopadresieoniagmall com

Carera S No &S00 Garzon HWosls CLolombi



... HOGAR LOS PAYASITOS

Cel.: 311 241 1661
Calle 2 a # 16 — 65 Brr Juan Pablo I
Garzon — Huila

CERTIFICA
Que la sefiora YEIMY ALEXANDRA MOSABEL MURCIA, identificada con
cedula de ciudadania No. 1007308178 Expedida en Oporapa - Huila:
laboro desempenando el cargo de Auxiliar Pedagégica, en el periodo:

¥ Del 07 de abril del 2025 hasta el 21 Julio del 2025, con contrato
a término indefinido,

Siendo una persona honesta, responsable, servicial, cumplidor con sus
funciones y deberes.

Dado en Garzon — Huila; a los 22 dias del mes de julio del 2025,

)@Ucﬂﬂ oﬁéxn AOUQA -

YOVANA SANDOVAL
C.C. 26.482.219
Agente Educativa
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ANALISIS

El area fisica (Valor RECTITUD) es la mas importante para Yeimy Alexandra Masabel Murcia. El drea
manos importante es la emocional (Valor PAZ).
El predominio del valor verdad no es fundamenlal. La parte intelectual de sus valores es puesta en segundo
plano, dandole un poco menos impartancia a cualidades coma veracidad, raciocinio, curiosidad y honestidad
intelectual,

Le da un poco mas de imporlancia a la rectitud que el resto de la poblacidn. Destaca el drea fisica, dandole
buena prioridad a cualidades como compromiso, confiabilidad, deber, cumplir metas, respeto, respansabilidad
y sacrificio.

La valoracion de la paz no s tan prioritaria, La parte emocional de sus valores es puesta en segundo plana,
dandole un poco menoes importancia a cualidades como calma, concentracion, paciencia, reflexion,
salisfaccion, y silencio interior.

Impacta en su vida el amor un poco méas que-al resto de la gente. Resalla la parte intuiliva de sus valores,
déndole buena pricridad a cualidades come amabilidad, amistad, ayuda, apoyo, comparlir, compasian,
cuidado, perddn, simpatia y lolerancia.

Valora la no violencia un poco mas aue el resto de la aente. Resalla la parle espirilual de sus valores, dandole
buena prioridad a cualidades como amor universal, aprecio por las demas culturas y creencias, hermandad,

juslicia soclal y unidad hurmana.
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Violencia, son motivadores fuertes de la candidata v esto le ayuda a im

cargo.

Concepto Prueba psicoléaica: Satisfactoria

Observaciones para la Empresa: No se evidencia alteracion psicoldgica que interflera con su labor,

FARAUSO EXCLUSIVO DE

Asssoria Empresarial Maria Del Pilar Jaramilly




ELMIR JESUS CHARRIS SANCHEZ

MEDICO GENERAL

ESP. EN SALUD OCUPACIONAL

RM 471318 LICENCIA/ RESOLUCION 2516/2021

HISTORIA CLINICA DE SALUD OCUPACIONAL
CONCEPTO APTITUD LABORAL

FECHA | DD | MM | AA EXAMEN | INGRESO | PERIODICO | POST- APERTURA DE RETIRO
09 . |02 | 2026 | MEDICO: X INCAPACIDAD | HISTORIA CLINICA

NOMBRE COMPLETO:  YEIMY ALEXANDRA MASABEL MURCIA EDAD: 24  AROS

GC N% 1.007.308.178 EXPEDIDA: 17 -04-2019 Oporapa - Huila  FECHA DE NACIMIENTO: DD 21 MM: 02 Ad: 2001

EMPRESA: CorviDi NIT 8911010243
CARGO: ~ AUXILIAR PEDAGOGICA

A QUIEN SE LE REALIZARON LOS SIGUIENTES EXAMENES

!ECAMEN MEDICO:: X AUDIOMETRIA; OPTOMETRIA; PRUEBA PSICOTECNICA;

LABORATORIOS: ESPIROMETRIA: VISIOMETRIA: OTROS:
CONCEPTO
TRABAJOS EN ALTURAS SATISFACTORIO CON RECOMENDACIONES 5
TRABAJOS EN ESPACIOS CONFINADOS _ SATISFACTORIO CON RECOMENDACIONES |
MANIPULACION DE ALIMENTOS SATISFACTORIO CON RECOMENDACIONES
OSTEOMUSCULAR % SATISFACTORIO X CON RECOMENDACIONES
EXAMEN MEDICO LABORAL X SATISFACTORIO X CON RECOMENDACIONES
CONDUCTAS
MANEJO POR ARL OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA
REMISION EPS HIGIENE POSTURAL:X DIETA: X
CONTINUAR MANEJO MEDICO CONTROL PERIODICO OCUPACIONAL | EJERCICIO: X
| REMISION ARL PARA MANEJO DE CASO | USO AYUDAS ERGONOMICAS: X NO FUMAR

PROGRAMA DE PROMOCION DE LA SALUD: CCV, CONTROL VISUAL ANUAL, HIGIENE ORAL SEMESTRAL, CONTROL
ADULTO SANO EPS, EXAMEN DE SENO PYPxx

RECOMENDACIONES ESPECIFICAS

Higlene Pastural En El Puesto De Trabajo, Realizar Pausas Activas Durante La Jornada Laboral, Realizar Lavada De Manos Al
Menos Una Vez Cada 3 Horas Con Mucha Agua Y Jabén Minimo Por 20 Segundo, Evitar Tocarse Los Qjos, La Narlz O La Boca Y El
Cuello Con Las Manos Sin Lavar, Aplicar El Cédigo De Etiqueta Respiratoria. Mantenga Al Menos 2 Metro De Distancia Entre
Usted ¥ Las Demas Personas, Uso De Tapabocas De Manera Continua Para Laberar, Procure Tener Huminada ¥ Ventilada De
Forma Natural Su Vivienda., No Salude Con Beso, Ni Abrazo, Ni De La Mano A Ninguna Persona, Mantenga Separada La Ropa
De Trabajo De Las Prendas De Uso Extra laboral.
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FIRMA Y SELLO MEDICO _
ELMIR JESUS CHARRIS SANCHEZ «Cl
MEDICO ESPECIALISTA EN SST YemY Mmosale) Muria
RES N° 2516/2021 FIRMA DEL TRABAJOR

cc: 1003308 AN

Direcciéon , CALLE 7 ENTRE CARRERA 11 Y 12 CENTRO COMERCIAL
PASEO DEL ROSARIO TERCER PISO CONSULTORIO 3-008 correo
electronico elmir-07@hotmail.com y elmircharris@gmail.com 3103099 162-
3142740900




pﬁgﬁuyngggg CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

Ll CERTIFICADO ORDINARIO 135728
No. 294313706 Hoja 1 de 01

Bogota DE, 14 da abril del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NAGCION caiilfica qui una vez consultado el Sistema de Informaclén de Registra de Sanclones & Inhabilidades
(SIRNY, al(la) sefior(a) VEIMY ALEXANDRA MOSABEL MURGIA identiicadola) con Cédula de cludadania nimers 1007308178

NO REGISTRA SANGIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENGIA: La cortificacton de antecedentes contiane as anotacianes de las sanciones o inhabilidades qua se encyoniren vigentes. Cuando so

trate da nombramiento 0 posasion en cargos que axijan para su desempenio ausencia de anlecedentas, s carificaran lodas las anotacionss gua
figuren en el registro, Anterior, de aruerdo alos incisos Jo. y 4o, del articulo 238 Loy 1952 de 2018,

NGTA: El cerlificado de antecadentes disciplinarios es un documanio que contiana las snolationes & inhabilidades generadas por sanciones panales;
disciplinarias, inhabllidades qua se deriven de las relaciones conlracluales con el eslado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones do
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares gue desem pefen funciones pablicas an
ajercicio de la accidn de rapeticién o famamisnto én garantia, Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos oque
establezca la Constituclén Politica y la ley particuiar o demas dispoesiclones vigentes. El Sistema SIRI reparta coma anlecedantes solaments las
santiones con debida elecutoria recibldas de las autatidades nacionales colombianas, En caso de nombramiento o suscripeldn de contralos con el
Eslado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentas dal aspirante en (s pagina web;
htlﬂs:!Fwww.piUﬂm‘aduﬂa.gﬁv.co!F‘sﬁas!wmﬁt&dwnmcedﬂnle&.asp&.

A A -'I
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Mario Enrique Casiro Gonzélez
Jefe Division de Relacionamtenta Con El Ciudadano (G)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL GERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,
Division de Relacionamiento con el Cludadano.
@ wwwprocuraduriagov.co @ Garrera 5 No, 15 - 60 Piso 1; Pbx 5876750 [ Linea graluita 018000910345
ext. 13170: Bogola D.C.



CONTRALORIA

GEMERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 14 de

abril de 2026, a las 13:57:44, el nimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. ldentificacion 1007308178
Cddigo de Verificacion 1007308178260414135744

Esta Certificacion es valida en todo ¢l Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados,

De conformidad con ¢l Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, Ta finma mecénica aqui
plasmada ticne plena validez para todos los efectos legales,

P
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HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Cienern: WER



1474128, 13:57 Policia Macional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:56:59 PM horas del 14/04/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1007308178
Apeliidos y Nombres: MOSABEL MURCIA YEIMY ALEXANDRA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulla es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de idenlidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Dweccion: Avernda Bl Dorado # 75
— 26 barno Modelia, Bogetd DG
Meneidn administrativi Lunes a
Viermnas 800 arm a 1200 pmy
200 pr 5080 pm

Linea de plencide al cudadano:
S15ITA0. ext. 30567 {Boguta)
Hesto del pats' 01A000 910012
F-civail: diginars o
ale@paliciogovco

hitne flantecadentas nolicia frov co TONSWah ndicialifarmAntsradenias vhiml

1



1454726, 13:56 Consulta RMMC

@ Policia Nacional de Colombia
) (Default.aspx) Q.

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

X Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 14/04/2026 01:56:33 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania Ne. 1007308178 y Nombre:
YEIMY ALEXANDRA MOSABEL MURCIA,

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana®, Registro interno de validacion No. 138206240 . La persona interesada podra
veriiicar ia autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, meni ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

{ Q Nueva Busqueda “ i Impr[mlrJ

515 9000

niﬂs Folicia Nacional de Colombia (@ COLPMBIA
D crin Gomeral - Cra 85 19° X o POVENCA 251/
(’D -ﬂ- v I-.-.ii-l-";:.'.-.-r..l.::'- :-.'..’..l.”.:l;! I~':.'-I.f3;:‘-|;_-nl . - v' DA

hneslierrnne nelicia oo rnlDECem ran eaneillo seee
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4G, 1405 Cansula i Lihabibetndes

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Naclonal de Colombia informa:

Que siendo las 14,05:35 haras del 14/04/2026, & ciudadano identificado con cédula de cludadania MNo. 1007308178,
Apellidos y Nombres MOSABEL MURCIA YEIMY ALEXANDRA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendri en consideracion por la entidad o empresa CORMIDI GARZON. cor NII 891 101024-3 y
Su ubhzaoan es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, alicio o profesian, en cumplimiento de la Ley
1918 dal 12/07/2018 "por medio de k2 cua! 56 establece el réginen de ihabilldades o guienes avan sido condenaclie
por delifos sexvales comelidos confra menores, se cred el fegisra oe imhabiidades i se dictan orras dispostciones”y su
Decreto Reglamentasio 753 del 30/04/2019 “por media del cugl 5o reglamenia iz Ley 1918 de J0187 con obiservancla de
la= Leyes 1581 del 17011042002, 1712 del 06/02/201 4 y demas normatividad rectora frente al tratarienta de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

ee

Arpa de Administracion de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
> ol weks £
¥ Lorsults SAvsredirio: latinales

Y b on v ol

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

) ®

Consulta de inhabilidades - oy 1996 de 2068 | ey 2375 de 2024

1B Zts Pedbeid Nadinn 8k Cilombia - £2po Tecwningles e tdrmyackn ¢ las Lomunisgernes DN



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez cansultada la base de dalos de deudores allmentarios morosos REDAM, eifia) cudadano(a) con nimero de
dentificacion ©C 1007308178 NO SE EMCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSODS

Esta certiicamion es valica en lodi. al T'|~f||l.I1|||r1 Wacional, sigmpre ¥ cuando el pe vy numera consignados &n ol
respectivo documento de idenlificacion, coincldan con los agul reglstrados

Se oxpide-en Bogols o 14042026 055 PM

Codigo Venlicacion: 3ZW7VESSNG

valhds hasta: 13072020

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



CorMiD! - GARZON 3 :t' L
COLEGIO GIMNASIO MINUTO DE DIOS  ~ fﬁ

NIT. 891.101.024-3

CALLE 11 #12-60 GARZON (H.)
Email: administrativo@corpmidi.com

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES SUSCRITO ENTRE LA CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE
GARZON Y YEIMY ALEXANDRA MOSABEL MURCIA

Entre los suseritos, JUAN FELIPE TRUNLLO VANEGAS, mayor de edad, identificado con cedula de cludadania No.
1077860333de Nelva e su calidad de Vicepresidente de la Corporacian El idinuta De Dios DeGarzdn y actuando acorde a
poder especial conferido par el representante lagal de la Carporacion sefior DANIEL RAMIREZ NAVIA identificado con I3
C.C. 12.196.1493 de Garzdn; quien obra-en nombre y reprasantacion de LA CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE GARZON,
con Personerfa luridies RBesolucion Ne 46R de 1974, WIT. 891,101.024-3, quien en adelaite se denaminara LA
CORFPORACION, de una parte y.de la otrg YEIMY ALEXANDRA MGSABEL MURCIA mayor de adad, domiciliadola) en Garzdn,
identificadola) con la Cédula de Ciudadania No. 10073081 78, quien para efectos del presente Contrato se denominard ELA)
CONTRATISTA, v én consideractdn a que e necesario contratar por madia jornada un Auslliar pedagépice para el Programa de
Atédcidn a la Primera Infancia, a lin de satisfacer las obligaciones emanadas del Contrato de Aporte No. 11006332025,
suscrito con 21 ICBF REGIONAL HUILA v LA CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE GARZON, y teniendo en cuents qua EL(A)
CONTRATISTA revine todes los requisitos rara fa Brindar atencion integrala los nifios y nifias bepeficiados dentro del Prograra
de atehcion integral a la primera infancia en la Modalidad cantro de desarrollo (nfantil COI GARRAPINOS, en el marco dela
astrategm de "Ceroa siempre”, y ne presanta inhabilidad alguna para el desarrallo diel prongecto; s dacicido calabrar #
prasente Contrato de Prastacion de Servicios, que e regird por las dliustlas que se determinan a cantinuacion: PRIMERA.
OBIETO: El presente contrato tiene por objeto la prestacion del servido de auxiliar pedagégico en desarrolle. del Frogeaima
de Priineta Ihfancia, en el niarco de fa eswrategia de “Cero a siempre”. PARAGRAFO PRIMERO: LA CONTRATISTA, duclara que
tiene plena conocimientn de 3 forma de glpcutar este Contrato, que se ha enterado de Jos requisitos y que esth plepaiments
familiarizadofa con el wabajo que realizard, ademds que cunplird con sus obligaciones de acuerds con lineamientos
establecidos #n el Coidiato que pala este deoto reallzd el ICBF v LA CORPORACION. PARAGRAFO SEGUNDO: CONDICION
RESOLUTORIA, El prasenta Contratose encuentra supeditado; encuanto a su existencia v ejecucion, al CONTRATO DE APORTES
NO. 41006332025, stsctito entre el 1ICBF y LA CORPORACION. En consecuencia, el presente Contrato podrd declararse
restsite peEpateae LA CORPOBACIGN shysujstarse-al plaro squl pactadnan-el avaata danue o CONTRATO DE APOKTES
NG 41006332025, suscrito entre el ICAF y LA CORPORACION, termine anticipadamente. SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL (A)
CONTRATISTA: EL/LA CONTRATISTA, en virtud de la calidad indicada en la Cldusula Primera de este Contrate, se
compromete con LA CORPORACION a: 1. Realizar las actividades de ingreso y de despedida. Segin lo establezca s
arganizacian del Ol 2. Acampafamiento permanents a los nifies y nifas dependiendo e |a organizacian de liabajo.d.
Estabilecer contacto directo con las familias cuando se requiera.4. Realizar entrega diaria de alimentos a los nifos y niftas en
los tres momentos establedidos para la atencién. S.Participar en las jornadas de reflexion que se realizan mensualmente;
asi como en los procesos de formacion y cualificacion. 6. Decorar y ambientar los espacios educativos como se concerié en
&l plan de acciéin de equipo, 7.Informa de manera inmediata al coordinador o adminisirativo situaciones inusuales que se
presenten en los momentos de acompafiamientos a los nifios y nifias o situaciones especiales con fas familias.8. Participar
activarente en las acciones que se propongan con padres, nifios y nifias. 9nfarmar oportunamente a la coordinadora o
administrativos imprevistos personales. 10.dngresar a la jornada laborar con anterioridad a la llegada de los nifios y nifias
por lo menos 30 minutos antes o como se haya acordado en plan de trabajo. 11 Apoyar el procese de focalizacion para la
identificacian de potenciales usuarios.12, Elabora y actualiza el directorio de familias de acuerdo a la guia operativa del
serviclo. 13.Registrar y realizar seguimiento, con calidad, a la informacion de las valaraciones integrales en salud y
odontoldgicas de los participantes, mediaite las listas de chequeo sstablecidas. Actualizar, archivar y custodiar los archives
de las nifas y los ninos y la documentacion administrativa de acuerdo a lo estipulado en la legislacion PARAGRAFO: EL{A)
CONTRATISTA, manifiesta que conoce y acepta las condiciones fjue para la prestacion del servicio tiene establecidas LA
CORPORACION, TERCERA, OBLIGACIONES DE LA CORPORACION: a) Cancelar &l valor del prasente Contrato en la forma
estipulada en la clausula cuarta y quinta del presente documento. b) Hacer los descuentos tributarios a que haya lugar,
CUARTA. VALOR DEL CONTRATO: LA CORFORACION pagard por el servicio antes descrito la surma DE CINCO
MILLOMES CUATROCIENTOS DOCE ML DOSCIENTOS NOVENTA ¥ CUATRO PESOS (55.412.294.00) M/CTE. QUINTA,
FORMA DE PAGO: E| valor de este Contrato, estipulado en la cldusula cuarta del presente documento, se
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caticelard asi: en CUOTAS & fazon de UN MILLON DCHOCIENTOS CUATRO BMIL MOVENTA Y OCHO PESGS
($1.804.098,00}, 0 propmcmna* a fraccidn, PARAGRAFG PRIMERQ, En todo caso, el pago a que s& abligs LA
CORPORACION en virtud del presenta Contrate actard supeditado at flujo decaja y s los desembolsos que por
razon del CONTRATO DE APORTES Mo. 4 1006332025, el |CBF le efectie a LA CORPORACION. SEXTA, PLAZO O
TERMINO: SEXTA, PLAZO O TERMING: El término de duracian del presente Contrato es del tiempe comprendido entre el
 de FEBRERO hasta el 30 de abril del 2026, PARAG RAFO PRIMERQ. El plazo o términe dol presente Contrato estara sometido
4 la condicidn resolutotia pstipuiada en @l Pardgrafo segundo de su Clausula Primera. PARAGRAFO SEGUNDO.
SUSPENSION. El plazoa tarmino del presente Cantrate podrd ser sgspendida validamente par parea de LA CORPORACION,
en 2l pvento de que se llegue a suspender Ia gjetucian del CONTRATO DE APORTES No. 41006332025, suscrito entre a|
WCHE LA CO RPORACION, para fo cual LA CORPORACION debera avisar pof gacrito al CONTRATISTA ge dicha greutslalitld.
weanudado el Contrato mencinnadn, 5e reanudard tamihlén el predente Contrate, previo @iso por parta de LA
CORPORACION al CONTRATISTA. PARAGRAGO TERCERO, ADICION. El plazo o ténning del presente cotirata, podi 3 &1
ampliado vilidamentay de comiii & acUergo por parts As LA CORPORACION v EL/LA CONTRATISTA, en el evento de que asl
o requlers, para 13 continuidad de las obligaciones darivadas de la efecocian del CORTRATO DE APORTES Bo

A10DEII2025, suscrito entre al ICBF y LA CDRPURAU@H, paralo cual LA CORPORACION y EL/LA COMTRATIGTA suscribit an
de comtn acuerdd, oHo i al presente contrato Be no ser requerido, el plazo o términn del presente contrata, 5@
deterininard en los termings previsios &n {a prasente ¢havoula, SEPTIMA, TERMINACION UNILATERAL ¥ ANTICIPADA DEL
CONTRATO: 501 causales de terminacion el presente Contrato las siguientes: 1) El incymplimienta de una o Varias de a5
obligaciones derivadas, ganericas o especificamente canstenadas n el presante Contrato por cualquiera de 13s paries, 2)
fror miltuo acuerdo entre las partes. 3) Porla declaratoria de caducidad del Contrata por parte de LA CORPORACION, 4) En
razo de presentarse a condicion resolutaria pactada en el parAgrafe Segundo dela Clausula Primera del presente Contrato.
OCTAVA. CLAUSULA PEMAL PECUNIARIA ¥ MULTAS: 5e pacta la inclusion de la clausula penal pecuniaria y de millag 2
caso de incumplimignto de lasobligaclones 4 cargn de EL(A) CONTRATISTA. PARAGRAFO PRIMERD. pot #l incumplimiegto
satal del Contrato, ELIA) CONTRATISTA reconoisra ¥ pagard a LA CORPORACION a titulo de CLAUSULA PENAL PECUNIARIA
una stima equivalente al diez por clento (1 Uy ) det valos a8 Gontatn, pARAGRARD SEG UNDO, Por al incumplimignto parcial
del Contrato, ELIA) COMTRATISTA racahoceta y pagara aLh CORPORACION multas aquivalentes a tina summg (gl alume g
cienta [1x100) del valor del Contrato por cada dis de retardo en el cumplimiento de la respectiva obligacion, sin Gue supers
o) diez por ciento (10%) del valor del Contrato. La impesicion de multas se notificatd mediante oficio en el cual @ pxpresara
fas causas que dieron lugar a ellas. DUODECIMA, EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL, Este Contrato no constituye
vinculacion laboral entre ELEA) CONTRATISTA y LA CORPORACION, por lo tanto, LA CONTRATISTA no tiene derecho al
racatiociniiente ni al pago de prestaciones saciales, de conformidad con lo dispuesto en por &l Cédigo de Comereio ¥ &l
codigo Gvil Calornbiano. DECIMA TERCERA, OBLIGACIONES DE EL{A)} CONTRATISTA RESPECTO AL SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD SOCTIAL FL{A) CONTRATISTA, de conformidad con el paragrafo 22 del articulo 1 de la Ley 823 de 2003, y el
articulo 282 de |a Ley 100 de 1373, en concordancia con los Decretos 692 de 1374, 2150 de 1995, 806 de1378 y A7 de 2000,
se compromete a presental cada mes de elecucion del presente contraio, |a respectiva afiliacion y cotizacion a los sistemas
ohligatorios de Sepuridad Social & Salud, Pension y Riesgos Laborales. De igual manera &l contratista dara cumplimignto 3
{or definido eh el Decreto 1273 de 2018, para el aporte 3 seguridad spcial. €l ineumplimiento de esta abligacion acarreard
para EL(A) COMTRATISTA las saneiones previstas en |as citgdas disposiciones. DECIMIA CUARTA CESION: Este Contrato podra
cadarse por parte de LA CONTRATISTA, para lo cual requerird autorizacion expresa de LA CORPORACION, DECIMA QUINTA.
AUTONOMIA Por la haturaleza del contrato, EL(A) CONTRATISTA actuard con total autonamia técnica en el cumplimiento
de sus cbligaciones contractuales, razén por la cual sus emolumentos se contraeran a los exprasamente pactadas en it
presente contrato. DECIMA SEXTA. REQUISITOS DE CONTRATACION. A la firma del presente Contrato, EL[A) LA
CONTRATISTA deberd presentar la hioja de vida con los respactives soportes de estudio y experiencia. DECIMA SEPTIMA,
PERFECCIONAMIENTO ¥ EIECUCION: Bl presente Contrato s& petfecciona con la firma de las partes. DECIMA OCTAVA,
COFIDENCIALIDAD, Toda |3 informiacion que conozea o surja gah ocasian del presente contrato, no podra ser revalada o
divilgada por la contraiisia bajo ningan aspecto y de hacerlo constituird justa causa de terminacion del contrato, sin

perjuicio de las acciones legales a que tenga derecho la Corporacien par el desconocimiento da la preseite ohligacion.
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VIGESIMA. AUTORIZACION DE VERIFICACION DE INFORMACION, EL{A) CONTRATISTA avtoriza y faculta a la Corporacion
para Verificar via formal o electronica los antecedentas, fiscales, disdplinarias, penales, por delitos sexuales contra nifios,
nifias y adotescantes, registro nacional de medidas cautelaras y todos aguellos necesafios para a ejecucidn del contrats.
PARAGRAFO. VIGESIMA PRIMERA AUSENCIA DE RELACION LABORAL CON EL ICBF, La suscripcion del presente contralo y el
desarrolle del objeto del misme; ho generara relacian laboral alguna entre EL/LA ALY, PEDAGOGICO y &l Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, La existencia de antecedentes faculta a la Corporacion a dar por terminado el presente
de contrate con justa causa, por cumplimiento de los principios de legalidad y moralidad publica. VIGESIMA SEGUNDA.
DOMICILIO CONTRACTUAL: Para tadns |oe efactos lepales de aste Lontratd, 58 fija como domictlio &l munjcipo de Garzén,
Para constaticia s firnia en Gargsn, a los 9 dias del mes de FLERERD <ol afic 2026

POR LA CORPORACION EL(A) CONTRATISTA
g . \
T | o= M 3 ( [
_J_-xlﬂ-xel'ﬂ ke LA N AT A ':fcmf{fﬂ Mﬁ:’ﬁg‘
JUAN FELIPE TRUJILLO VANEGAS YERAY ALEXANDRA MOSABEL MURCIA

vicepresidente apoderado CC No, 1007308178
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£l{la) suscritofa) YEIMY ALEXAMDRA MOSABEL MURCIA identificado ot €.C/ CE.J P:P No. 10077308178
expedida en Garzon, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para les fines y en los
términes sefalados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Degreto 753 de 2019, al Instituto
colombiano de Bienestar Familiar Cecilia de la Fuente de Lleras — ICBF con NIT. £00.999.239-2, a
consultar mis datas personales en el registro de inhabilidades por delitas sexuales comelidos contra
personds menores edad que administra el Minlsterio de Defensa-Policia Macional de Calombia, de
manera previa a mi eventual vinculacion lakoral, contractual o legal y reglamentaria v, de llegarse @
formalizar, cada cuatra {4) reses a partir del inicia de la mismay mientras se encuentre vigenite.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de fiis datos se realizard de
canformidad can la normativided vigente sobre proteceion de dalas personales, en pspecial la Ley 1581
de 2012, ¢l Decreto 1074 de 2015y la politica de Tratamienta de Datas personales publicada en
wara ichf.govco, manifestando que he sido intormado{a) de forma clara y cuficiente de los fines de su
tratamiento,

Se suscribe en la citdad de Garzon, el dia nueve {9) de febrero de 2026,

Firma
Nombre
Cédula

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cihlfpuair i Wophesa de wile SoCumso of CONRrED comn CORA MO CONTHOLAGA:

LT DAL BB (AT SERAN TRATANCE DE AGUERLI A LA POLITICA BE HATAMIEN T LB DATOS PERSOUALES D6 e A LA LEY 1581 TIE
A2
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BIEMESTAR i

FANHLIAR FORMATO AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE

Vearsian 3

DATOS PERSONALES

|

De conformidad con lo dispuesto en las normas vigenles sobre proteccion de datos personales,
en especial la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1074 de 2015, acluando libre y voluntariamente,
autorizo, expresa e inequivocamerie al Instituto Colombiano de Bienesiar Familiar Cecilia de la
Fuente de Lleras — ICBF, para que realice |a recoleccion y tratamiento de la Informacion
persoral, fa cual consiste en recolectar almacenar,usar transferir transmitir y administrar los
datos personales que suministro de manera veraz y completa, con la finalidad de ser ufilizados
para los diferentes aspectos relacionados con 1a gestion del talento humano y el curnplirmiento
de las politicas y normas establecidas de |a enlicad

Asi mismo, declaro que conozeo la finalidad de la recoleccion v lratamiento de mis dales
personales y que se realizard pol el ICBF, en ejercicio propio de sus funciones legales y su
misionalidad de conformidad con la Politica de Tratariento de Datos Personales publicada er

wew ictif gy co

Manifiesto cue fui informado(a) gue en caso de (ue la Entidad solicite recolectar infoimacian,
tengo derechio a contestar 0 no las pregunias que se e fopmulen y a entregar o no los datos
solicitadas, que como lilular de la informacion, ful informacio de los derechos y deberes con gle
cuento, especlalmente a conocer, actualizar v rectificar mi informacion personal,  revocar la
aulorizacion y solicitar la supresion del dato, las cuales podré ejemel a lraves de los candles
presenciales, el correa electrdnico: atencionalciudadano@ichi gov.co, linea gratuita Nacional’
(57) 01 BODO 91 80 8O v en Bogota (571) 437 76 30, atencion en el Chat virtual disponible de
lunes & domingo, 24 horas en vwww ichi. gov co y Servicio de Video llamada de lunes a viemes
de 700 AM a 7:00 PM én jomada continua ern www.IcDi gov.co.

Leido lo anterior y al diligenciar este fonmalo de autorizacién de tratamiento de datos
persorales, mformo que como litular autorizo cdle manera previa, explicila e inequivoca al
instituto Calembianc de Blenestar Familiar, para realizar el tratamiento de mis dalos personales
entregacios a la Enfidad, dentro de las finalicdades legales, y las aqul contempladas, confonme
con la Politica de tratamiento de datos personales, politica publicada en el portal web
wiww ichi cpv oo ; ademas, declaro como fitular gue suscribo el presente documento de forma
libre y voluntaria una vez leida en su totalidad,

Se suscribe en la ciudad de Garzon, el dia nueve (9) de febrero de 2026,

Firma
MNoemibre
Céclula

Antes de imprimir este documento.... piense en el medio ambiente!
Cimbpuler cpia ippress de ete &wmee S8 EasHa THo CCHTA MG COH TROLADS

L DTS PP GRIOHATIAS SERAN TRATAGUS DE ACUEDOA LA POLINICA T TRATAMIEN TH CE DATOR FERSMIMLES DEL ICEF VA LALEY 1661 DE

ma32
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ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD | ==
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A
Entre los suscritos a saber, por una parte YEIMY ALEXANDRA MOSABEL MURCIA ma yor nb}}bmid. .
identificada como aparece al pie de su respecliva firma; y por la ofra, JUAN FELIPE TRU (9] e
VANEGAS, también mayor de edad y domiciliado en la ciudad de Garzon, identificado como aparece
al pie de su firma, quien actiia en nombre de CorMiDi Garzén, se ha acordado celebrar el presenie

Acuerdo de Confidencialidad que se regira por las siguientes clausulas, previas las siguientes,

Debido a la naturaleza del trabajo, se hace necesario que éstas manejen informacién confidencial
y/o informacion sujeta a derechos de propiedad intelectual, antes, durante y en la etapa posterior.

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El objeto del presente acuerdo es fijar los términos y condiciones bajo los
cuales las partes mantendran la confidencialidad de los datos e informacion intercambiados entre
ellas, incluyendo informacion objeto de derecho de autor, patentes, técnicas, modelos,
invenciones, know-how, procesos, algoriimos, programas, ejecutables, investigaciones, detalles de
disefio, informacién financiera, lista de clientes, inversionistas, empleados, relaciones de negocios y
contractuales, pronosticos de negocios, planes de mercadeo e cualquier informacion revelada sobre
terceras personas.

SEGUNDA. CONFIDENCIALIDAD. Las partes acuerdan que cualquier informacion intercambiada,
facilitada o creada entre ellas en el transcurso del cumplimiento del contrato de aporte 41006332025
de 2026, sera mantenida en estricta confidencialidad. Se considera también informacién confidencial:
a) Agquella que como conjunto o por la configuracién o estructuracion exacta de sus componentes,
no sea generalmente conocida entre los expertos en los campos conespondientes. b) La que no sea
de facil acceso, y c¢) Aquella informacién que no esté sujeta medidas de proteccion razonables, de
acuerdo con las circunstancias del caso, a fin de mantiene su caracter confidencial.

TERCERA. DURACION. Este acuerdo regira durante el tiempo que duren los contratos de Aportes
41006332025 del 2026.

CUARTA. DERECHOS DE PROPIEDAD. Toda informacion intercambiada es de propiedad
exclusiva de la parte de donde proceda, En consecuencia, ninguna de las partes utilizara informacion
de la otra, para su propio uso.

QUINTA. VALIDEZ Y PERFECCIONAMIENTO. E| presente Acuerdo requiere para su validez y
perfeccionamiento la firma de las partes. Para constancia, y en seial de aceptacion, se firma el
presente acuerdo, por las partes que en &l han intervenido, en la ciudad de Garzon a los 9 dias del
mes de febrero del afio 2026.

JUAN FELIPE TRUJILLO VANEGAS \J ey A L}an ncf,u Nn&'ng-: 1

C.C. 7.709.389 cc:hoo7308178
Representanie Legal Apoderado
CorMiDi Gar YEIMY ALEXANDRA MOSABEL MURGI.



